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Beruflich anerkannt zu sein zdhlt zu
EXZELLENTE BEGEGNUNGEN
den Grundbediirfnissen des

Menschen.

Uber den Broterwerb hinaus sind
Ankommen, Freude und
Wohlbefinden wichtig.

Unternehmen, die das respektvoll
erméglichen unterstitzen wir.

Mit Fingerspitzengefihl und Blick fiir
. . . Charaktere, sorgen wir fiir Einklang
Freut sich auf Sie! Oliver Kronenberg, 02102-871057 beider Seiten.

Fiir den Kopf hinter Priveria

MS-O365 IT_SpeZiaIist [m/w/d] wahrhaftig traditionell eine

: Herzensangelegenheit.
723_141ias

Digitale Arbeitsplatze werden Standard. Unser Mandant, ein herstellerneutrales, deutsches
Beratungsunternehmen fir IT und Digitalisierung mit Duz-Kultur, hat sie bereits.

Niedergelassen an attraktiven Standorten Deutschlands, u.a. in Hamburg, steht er jenen Kunden
bei, die auf Digital switchen.

Hamburgs interne Crew bendtigt zum Thema MS-0365 kompetente Hilfe. Am besten gleich jetzt.

Die internen Fachabteilungen in Bezug auf Design, Analysen bzw. anstehende Erweiterungen
fachlich zu begleiten und User zu beraten sind ein Punkt. On top kommt Manpower von auf3en.
Hierbei ist eine unkomplizierte Kooperation zielfGhrend.

Weitere Punkte sind: Anwendungen der internen Cloud zu administrieren, aktuell zu halten und
interne User zu unterstitzen, wenn's mal klemmt. NUtzliche Anleitungen werden in Handbichern
festgehalten, die fortgeschrieben werden.

Ein Hintergrund z.B. als Fachinformatiker/in und belastbare Erfahrung auf dem Gebiet MS-0365
sind eine optimale Basis. Die Kollegen anderer Fachbereiche in den Anwendungen auf Deutsch und
Englisch zu unterstitzen sollte sich von selbst verstehen. Erfahrung zahlt sich hier aus*.

*Alle weiteren Details besprechen wir personlich. Am besten jetzt.
Unsere diskrete Aufmerksamkeit ist Ihnen sicher. Sperrvermerke auch.
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